
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αποδοχή της προς το Ελληνικό Δημόσιο, κληρο-
νομίας Απόστολου Αποστολίδη του Κωνσταντί-
νου.

2 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από το Ναυτικό 
Επιμελητήριο της Ελλάδος, κάλυψης δαπάνης 
προμήθειας κουφωμάτων, για την ΑΕΝ/Μακε-
δονίας.

3 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από την εταιρεία με 
την επωνυμία «ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟ-
ΡΑΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΕΦΟΠΛΙΣΜΟΥ» και τον διακρι-
τικό τίτλο «ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ», ενός (01) επιβατηγού 
οχήματος τύπου VAN μάρκας NISSAN, για την 
Υπηρεσία Εναέριων Μέσων/Μοίρα Αεροπλάνων 
Λιμενικού Σώματος.

4 Τροποποίηση της υπ’  αρ. 5075/12-01-2023 από-
φασης του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Μακεδονίας  - Θράκης «Καθορισμός ανώτα-
του ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας των υπαλλήλων της Π.Ε Δράμας, οικονομι-
κού έτους 2023» (Β’ 318).

5 Έγκριση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
πρακτικογράφου και ληξιάρχων ΔΕ Ολύμπου και 
Καρπάθου.

6 Κανονισμός προφορικής εξέτασης ατόμων με 
αναπηρία και/ή ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες 
στις Κατατακτήριες Εξετάσεις του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας.

7 Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδι-
κοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Ίου, με τους 
οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες.

8 Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδι-
κοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Πόρου, με τους 
οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)
   Αποδοχή της προς το Ελληνικό Δημόσιο, κληρονο-

μίας Απόστολου Αποστολίδη του Κωνσταντίνου.   

 Με την υπό στοιχεία 38595 EΞ 2023/10-3-2023 απόφα-
ση της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας 
Περιουσίας και Κοινωφελών Περιουσιών του Υπουργείου 
Οικονομικών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 3 και 7 
του ν. 4182/2013 (Α’ 185), έγινε αποδεκτή η υπέρ του 
Ελληνικού Δημοσίου, κληρονομία του Απόστολου Απο-
στολίδη του Κωνσταντίνου, που αποτελείται από:

Α. Ακίνητα:
(α) Πλήρης κυριότητα ποσοστού ενός ογδόου (1/8) 

ή δωδεκάμισι τοις εκατό (12,5%) εξ αδιαιρέτου οικοπέ-
δου που βρίσκεται στη θέση «Θυμαράκια» του Δήμου 
Αθηναίων, επί της συμβολής των οδών Παπαναστασίου, 
Δαιμονογιάννη και Τσουδερού (ΚΑΕΚ 050091266011), 
επιφανείας χιλίων διακοσίων εβδομήντα οκτώ και 0,79 
(1.278,79) τετραγωνικών μέτρων,

(β) πλήρης κυριότητα οικοπέδου που βρίσκεται στην 
Εκάλη Αττικής, επί της οδού Φαέθοντος αριθμ. 5 (ΚΑΕΚ 
050480805005), επιφανείας χιλίων εκατόν εξήντα επτά και 
0,52 (1.167,52) τετραγωνικών μέτρων, μετά του επ’ αυτού 
τριώροφου κτίσματος, επιφανείας τετρακοσίων τριάντα 
οκτώ (438,00) τετραγωνικών μέτρων με βοηθητικούς χώ-
ρους επιφανείας είκοσι δύο (22,00) τετραγωνικών μέτρων,

(γ) πλήρης κυριότητα τεσσάρων (4) όμορων οικοπέ-
δων που βρίσκονται στη θέση «Άγιος Ιωάννης Σαλαντί-
ου» της κτηματικής περιφέρειας της Κοινότητας Διδύμων 
Κρανιδίου Αργολίδος, συνολικής επιφανείας χιλίων πε-
ντακοσίων πέντε και 0,25 τετραγωνικών μέτρων.

Β. Κινητά:
Β(α) Τραπεζικές καταθέσεις και επενδυτικά προϊόντα:
1. ALPHA BANK
Τέσσερα εκατομμύρια εννιακόσιες οκτώ χιλιάδες επτα-

κόσια ενενήντα πέντε (4.908.795) μερίδια του Αμοιβαίου 
Κεφαλαίου Εξωτερικού “Alpha Euro Aggregate Ομολο-
γιακό Classic”.

2. EUROBANK
Tα εξής ομόλογα:
- GRF000137007 ERB GF BALANCED BLEND FOF MKT.,
- GRF000141009 ERB GF GLOBAL BOND ΟΜΟΛ. ΕΞΩΤ.,
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- LU027396815 EUROBANK (LF) ABSOLUTE και
- LU0385660161 EUROBANK (LF) INCOME PLUS €.
3. ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΕΙΡΑΙΩΣ
3.1 Καταθέσεις:
- Λογαριασμοί Ταμιευτηρίου (επ’ ονόματι του διαθέτη):
~ 6003-010018-375 Απλό Ταμιευτήριο Κ (Ανενεργό).
~ 5029-022821-594 Βασικό Ταμιευτήριο ΣΥΝ Κ (Ενεργό).
- Τρεχούμενος (επ’ ονόματι του διαθέτη):
~ 5009-010281-241 Πειραιώς Αποδοχών Κλιμακούμε-

νος (Ανενεργός),
- Όψεως (επ’ ονόματι «Κληρονομία Απόστολος Απο-

στολίδης - Εκκαθαριστής Βασιλειάδης και Συνεργάτες»):
~ 5047-097701-134 με τη παρατήρηση ότι από αυτόν 

θα καλυφθούν οι δαπάνες εκκαθάρισης και η αμοιβή του 
εκκαθαριστή, κατόπιν έκδοσης σχετικής εγκριτικής από-
φασής του Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας 
Περιουσίας και Κοινωφελών Περιουσιών.

3.2 Προθεσμιακές καταθέσεις, σε Δολάρια Η.Π.Α.:
28251401 (Ενεργό), 28214800 (Ενεργό) και 28131116 

(Ενεργό).
3.3 Επενδύσεις:
- P00009274P00BI2 GOLDMAN SACHS GLOHIGH YIE 

PORT ClaEUR-hed EUR (Ενεργό),
- P00009274P00BI4 GOLDMAN SACHS EUROPE CORE 

EQUITY Class Base EUR (Ενεργό),
- P00009274P00BOI NN(L) EUROPEAN HIGH DIVIDENT 

XCA (Ενεργό),
- P00009274P00BPJ NN(L) EURO INCOME XCΑ (Ενεργό),
- P00009274P00BXR NN(L) EMERGING MARKETS DEET 

(HARD CURRENCY) XHE (Ενεργό) και
- I00493084P00AF3 ΠΕΙΡΑΙΩΣ Fund of Funds Μετοχικό 

(Ενεργό).
Β(β) Λοιπά κινητά - περιεχόμενο οικίας επί της οδού 

Φαέθοντος 5 στην Εκάλη Αττικής, σύμφωνα με την 
υπ’ αρ. 462/22-1-2021 έκθεση απογραφής των κινητών 
της ανωτέρω οικίας του διαθέτη που συντάχθηκε από 
τη συμβολαιογράφο Αθηνών Μαρία Γ. Ξένου. 

 Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης

ΕΛΕΝΗ ΒΕΛΓΑΚΗ   

I

(2)
 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από το Ναυτικό Επι-

μελητήριο της Ελλάδος, κάλυψης δαπάνης προ-

μήθειας κουφωμάτων, για την ΑΕΝ/Μακεδονίας.   

 Με την υπ’ αρ. 2824.76/18391/2023/13-3-2023 απόφα-
ση του Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 3 του ν. 4182/2013, 
καθώς και τα άρθρα 496-512 του Αστικού Κώδικα, γίνεται 
αποδεκτό το από 03-11-2022 απόσπασμα πρακτικού 
συνεδρίασης Διοικούσας Επιτροπής του Ναυτικού Επι-
μελητηρίου της Ελλάδος, περί δωρεάς κάλυψης δαπάνης 
προμήθειας κουφωμάτων προς αντικατάσταση των πα-
λαιών στην αίθουσα προσομοιωτή υγρού φορτίου της 
Σχολής Μηχανικών/ΑΕΝ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ, συνολικής αξίας 
πέντε χιλιάδων οκτακοσίων ευρώ (#5.800,00€#). 

 Ο Υπουργός
ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΛΑΚΙΩΤΑΚΗΣ   

(3)
 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από την εταιρεία με την 

επωνυμία «ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΕΛ-

ΛΗΝΙΚΟΥ ΕΦΟΠΛΙΣΜΟΥ» και τον διακριτικό τίτλο 

«ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ», ενός (01) επιβατηγού οχήματος τύ-

που VAN μάρκας NISSAN, για την Υπηρεσία Εναέρι-

ων Μέσων/Μοίρα Αεροπλάνων Λιμενικού Σώματος.   

 Με την υπ’ αρ. 2824.76/18378/2023/13-3-2023 απόφαση 
του Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 3 του ν. 4182/2013, κα-
θώς και τα άρθρα 496-512 του Αστικού Κώδικα, γίνεται 
αποδεκτό το από 11-10-2022 αντίγραφο αποσπάσματος 
πρακτικού συνεδρίασης του Δ.Σ, συνοδευόμενο με την από 
23-02-2023 επιστολή της εταιρείας με την επωνυμία «ΕΤΑΙ-
ΡΕΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΕΦΟΠΛΙΣ-
ΜΟΥ» και τον διακριτικό τίτλο «ΣΥΝ-ΕΝΩΣΙΣ», περί δωρεάς 
ενός (01) επιβατηγού οχήματος τύπου VAN μάρκας NISSAN 
μοντέλου PRIMASTAR (NV300) COMBI L2H1 με μέγιστη ιπ-
ποδύναμη 150 HP για εννέα (09) επιβάτες, για την Υπηρεσία 
Εναέριων Μέσων/Μοίρα Αεροπλάνων Λιμενικού Σώματος, 
αξίας τριάντα χιλιάδων τριακοσίων πενήντα οκτώ ευρώ 
και εβδομήντα πέντε λεπτών (#30.358,75€#) χωρίς ΦΠΑ. 

 Ο Υπουργός
ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΛΑΚΙΩΤΑΚΗΣ   

I

 Αριθμ. 36394 (4)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 5075/12-01-2023 από-

φασης του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη-

σης Μακεδονίας - Θράκης «Καθορισμός ανώτα-

του ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 

έδρας των υπαλλήλων της Π.Ε Δράμας, οικονο-

μικού έτους 2023» (Β’ 318). 

 Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87), ιδίως τα άρθρα 6Α, 6Β και 280.

2. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ-
νηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), το 
οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 του άρθρου 
119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

3. Το άρθρο 9 του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνι-
κής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση 
της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

4. Την παρ. 6 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλ-
λογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση μονι-
μοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 180).

5. Το υπ’ αρ. 2056731/6145/0022/4.2.1998 έγγραφο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

6. Τις υπ’  αρ. 2091831/12894/0022/4.2.1998 και 
2/66700/0022/30.08.1999 κοινές αποφάσεις των Υπουρ-
γών Οικονομικών και Γεωργίας.

7. Την υπ’ αρ. 4/6-2-2015 Πράξη του Υπουργικού Συμ-
βουλίου (Α’ 24). 
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8. Τα άρθρα 3 και 27 της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρ-
θρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύ-
ρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από 
τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94).

9. Τα άρθρα 63 και 64 του Μέρους Ζ’ του Κεφ. Α’ του 
ν. 4954/2022 «Συμπληρωματικά μέτρα για την εφαρμογή 
του Κανονισμού (ΕΕ) 2019/788 του Ευρωπαϊκού Κοινο-
βουλίου και του Συμβουλίου σχετικά με την Ευρωπαϊκή 
Πρωτοβουλία Πολιτών και του Εκτελεστικού Κανονισμού 
(ΕΕ) 2019/1799 της Επιτροπής για τη θέσπιση τεχνικών 
προδιαγραφών για τα επιμέρους επιγραμμικά συστήμα-
τα συγκέντρωσης - Διατάξεις σχετικές με την εκλογική δι-
αδικασία και τον έλεγχο εσόδων και δαπανών κομμάτων, 
συνασπισμών και υποψηφίων βουλευτών και αιρετών 
- Λοιπές επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).

10. Την υπ’  αρ. 86781/19-12-2022 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών «Διορισμός του Ιωάννη Σάββα 
του Κωνσταντίνου, στη θέση του μετακλητού Γραμμα-
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1183 - ΑΔΑ: 9Β5446ΜΤΛ6-Ο19).

11. Το υπ’ αρ 52883/949/20.02.2023 έγγραφο του 
Τμήματος Προσωπικού και Μισθοδοσίας, Διεύθυνσης 
Διοικητικού Οικονομικού της Π.Ε Δράμας.

12. Το υπ’ αρ. 52828/945/20-02-2023 έγγραφο του 
Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης, Διεύθυνσης Διοι-
κητικού Οικονομικού της Π.Ε. Δράμας, όπου βεβαιώ-
νεται η ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προ-
ϋπολογισμό της Περιφέρειας Αν. Μακεδονίας Θράκης 
(Περιφερειακή Ενότητα Δράμας) οικ. έτους 2023, για 
την αντιμετώπιση δαπανών μετακίνησης εκτός έδρας 
πέντε (5) υπαλλήλων στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων 
Π.Ε. Δράμας, το σύνολο των οποίων ανέρχεται στο ποσό 
των 3.600,00 ευρώ (Κ.Α.Ε. 0719 ποσό 600,00€ και Κ.Α.Ε. 
0721 ποσό 3.000,00€), αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπ’ αρ. 5075/12-01-2023 (Β’ 318) από-
φαση, που αφορά τον καθορισμό του ανώτατου ορίου ημε-
ρών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων των υπη-
ρετούντων στην Π.Ε. Δράμας της Περιφέρειας Ανατολικής 
Μακεδονίας - Θράκης για το οικονομικό έτος 2023, ως εξής:

Στον συμπεριλαμβανόμενο πίνακα:
- Στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων τροποποιείται το 

ανώτατο όριο των ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, 
από είκοσι (20) σε εξήντα (60), για τους υπαλλήλους των 
ειδικοτήτων ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, ΔΕ Διοικητι-
κών Γραμματέων και ΔΕ Πληροφορικής.

Επομένως ο πίνακας για τη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων 
διαμορφώνεται ως εξής:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘ. ΥΠΑΛΛ. ΗΜΕΡΕΣ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 1 60
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 3 60
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ -ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 60
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ -ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 2 60
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 60
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 2 60
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ - ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 2 60
ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΓΕΩΛΟΓΩΝ 1 60
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 60
ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 3 60
ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 3 60
ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 2 60
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 1 60
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ-ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 60
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 1 60
ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 60
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 3 60
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 3 60
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΟΔΗΓΩΝ 1 60
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 1 60
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 2 60
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 2 60
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 1 60
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 1 60
ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΡΓΑΤΩΝ 1 60
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Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 5075/12-01-2023 (Β’ 318) 
απόφασή μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Κομοτηνή, 10 Μαρτίου 2023

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ   

Ι

 Αριθμ. απόφ. 112 (5)
Έγκριση υπερωριακής απογευματινής εργασί-

ας πρακτικογράφου και ληξιάρχων ΔΕ Ολύμπου 

και Καρπάθου. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΡΠΑΘΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Το άρθρο 48 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
5. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στον 

Δήμο.
6. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά 

το έτος 2023 για την αντιμετώπιση των αναγκών της τή-
ρησης των πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου και 
την απασχόληση των ληξιάρχων για την Δημοτική Ενό-
τητα Ολύμπου και για την Δημοτική Ενότητα Καρπάθου, 
οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση προσωπικού των 
Διοικητικών υπηρεσιών πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας.

7. Την υπ’ αρ. 2392/10-03-2023 βεβαίωση από την Δι-
ευθύντρια Οικονομικών και Διοικητικών του Δήμου μας, 
για την ύπαρξη ανάλογης πίστωσης στον προϋπολογι-
σμό του οικονομικού έτους 2023.

Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώ-
σεις των ΚΑ 10.6012.0003, 10.6022 και 10.6012.0006 του 
Προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2023, 
αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση, πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας, της πρακτικογρά-
φου, της ληξιάρχου της Δημοτικής Ενότητας Ολύμπου 
και του ληξιάρχου της Δημοτικής Ενότητας Καρπάθου, 
υπαλλήλων του Δήμου, κατά το χρονικό διάστημα έως 
31/12/2023, για 20 ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως, με την 
προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση, για την κά-
λυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών 
του Δήμου.

Οι κατά τα ως άνω ώρες απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι 
(120) ανά υπάλληλο κατά το πρώτο εξάμηνο κάθε έτους 
και άλλες εκατόν είκοσι (120) κατά το δεύτερο.

Η δαπάνη για υπερωριακή αποζημίωση θα αντιμετω-
πισθεί από τους ΚΑ 10.6022 ποσού 1.300€ για τον ληξίαρ-
χο της της Δημοτικής Ενότητας Καρπάθου, 10.6012.0003 
ποσού 1.500€ για την ληξίαρχο της Δημοτικής Ενότητας 

Ολύμπου και 10.6012.0006 ποσού 1.500€ για την πρα-
κτικογράφο του Δημοτικού Συμβουλίου.

Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματοποίησης της υπερωριακής απασχόλησης 
των υπαλλήλων ορίζονται οι προϊστάμενοι των τμημά-
των και των διευθύνσεων των υπηρεσιών, οι οποίοι θα 
βεβαιώνουν ενυπόγραφα την εκτέλεση υπερωριακής 
εργασίας.

Η βεβαίωση αυτή αποτελεί προϋπόθεση για την κα-
ταβολή της υπερωριακής αποζημίωσης.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Κάρπαθος, 10 Μαρτίου 2023

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΝΙΣΥΡΙΟΣ   

Ι

 Αριθμ. 5566/23/ΓΠ (6)
Κανονισμός προφορικής εξέτασης ατόμων με 

αναπηρία και/ή ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες 

στις Κατατακτήριες Εξετάσεις του Πανεπιστημί-

ου Θεσσαλίας. 

 Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ 
ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Την υπό στοιχεία 92983/Ζ1/11-06-2015 υπουργι-

κή απόφαση «Τροποποίηση της με αρ. Φ.1/192329/Β3/
13-12-2013 (ΦΕΚ 3185 Β’) υπουργικής απόφασης “Δι-
αδικασία κατάταξης πτυχιούχων Τριτοβάθμιας Εκπαί-
δευσης”» (Β’ 1329).

2. Το άρθρο 223 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), σύμφωνα 
με το οποίο «έως την έκδοση του Εσωτερικού Κανονι-
σμού Λειτουργίας του Α.Ε.Ι., με απόφαση της Συγκλήτου 
δύνανται να ρυθμίζονται ειδικότερα θέματα της παρ. 2 
κατά το μέτρο που δεν έρχονται σε αντίθεση με τον πα-
ρόντα νόμο».

3. Την υπό στοιχεία 127422/Ζ1/26-7-2018 (Υ.Ο.Δ.Δ. 463, 
ΑΔΑ: ΨΡΠΑ4653ΠΣ-ΠΣΧ) διαπιστωτική πράξη του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων περί 
εκλογής Πρύτανη και τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας με θητεία τεσσάρων (4) ετών 
από 1-9-2018 έως 31-8-2022.

4. Το άρθρο 448 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), όπως τρο-
ποποιήθηκε με το άρθρο 59 του ν. 5026/2023 (Α’ 45).

5. Την εισήγηση της «ΠΡΟΣΒΑΣΗΣ» του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας προς τη Σύγκλητο του Ιδρύματος.

6. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα-
τικού προϋπολογισμού, αποφασίζει:

Τον Κανονισμό προφορικής εξέτασης ατόμων με ανα-
πηρία και/ή ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες στις Κατατα-
κτήριες Εξετάσεις, ως ακολούθως:
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ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ 
ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΚΑΙ/Ή ΕΙΔΙΚΕΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ 
ΣΤΙΣ ΚΑΤΑΤΑΚΤΗΡΙΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ

1. Οι υποψήφιοι/υποψήφιες που δίνουν προφορικά θα 
προσέλθουν στους χώρους εξέτασης όπως και οι λοιποί/
λοιπές υποψήφιοι/υποψήφιες που εξετάζονται γραπτά.

2. Θα αναγράψουν τα ατομικά στοιχεία τους, ενώ σε 
περίπτωση αδυναμίας γραφής τα στοιχεία τους θα τα 
γράψει ένας/μία εκ των επιτηρητών/επιτηρητριών αντι-
γράφοντας τα στοιχεία από την αστυνομική ταυτότητα 
του/της υποψηφίου/υποψηφίας.

3. Μετά τον έλεγχο της ταυτοπροσωπίας και της ορθής 
αναγραφής των ατομικών στοιχείων από τον επιτηρητή/
τρια, αυτά καλύπτονται από τον/την εξεταζόμενο/η με 
αδιαφανές αυτοκόλλητο με την ευθύνη των επιτηρητών/
επιτηρητριών κατά τρόπο απόλυτο και αδιαφανή, την 
ώρα που παραδίδεται το τετράδιο.

4. Όταν τα μέλη της Επιτροπής Κατατάξεων εισέλθουν 
στον χώρο εξέτασης, έπειτα από τη διαδικασία επιλογής 
του θέματος εξέτασης, τα άτομα που εξετάζονται προ-
φορικά, θα λάβουν το γραπτό έντυπο με το εξεταζόμενο 
θέμα, όπως όλοι/ες οι εξεταζόμενοι/ες, το οποίο επιπλέ-
ον θα αναγνωσθεί από μέλος της Επιτροπής Κατατάξεων.

5. Στη συνέχεια ο/η εξεταζόμενος/η μπορεί να προε-
τοιμαστεί, δηλαδή να μελετήσει τα θέματα, να σκεφτεί 
την απάντησή του/της και εφόσον το επιθυμεί, να κρα-
τήσει σημειώσεις, τις οποίες μπορεί να συμβουλευτεί 
κατά την προφορική εξέταση.

6. Μετά το πέρας της προετοιμασίας, η οποία είναι 
αντίστοιχη με τη διάρκεια της γραπτής εξέτασης, ο/η 
εξεταζόμενος/η που είναι πρώτος/πρώτη αλφαβητικά ή 
έχει τελειώσει την προετοιμασία νωρίτερα, θα οδηγηθεί 
από τον/την επιτηρητή/επιτηρήτρια που θα ορισθεί από 
την Επιτροπή Κατατάξεων στον χώρο της προφορικής 
εξέτασης.

7. Στον χώρο αυτό θα βρίσκονται οι δύο βαθμολογη-
τές/βαθμολογήτριες, ο/η αναβαθμολογητής/τρια του 
μαθήματος και ο/η πρόεδρος της επιτροπής. Σε περίπτω-
ση που το μάθημα αφορά στον πρόεδρο της επιτροπής 
τότε θα πρέπει να παρίσταται άλλο μέλος από την Επι-
τροπή Κατατάξεων που δεν είναι βαθμολογητής/τρια ή 
αναβαθμολογητής/τρια.

8. Ο/Η εξεταζόμενος/η αναπτύσσει προφορικά την απά-
ντησή του/της στο εξεταζόμενο θέμα. Κατά τη διάρκεια 
της ανάπτυξης της απάντησης, μπορεί να συμβουλεύεται 
ή να διαβάζει τις γραπτές του σημειώσεις στο τετράδιο.

9. Η συνολική διάρκεια της προφορικής εξέτασης 
εξαρτάται από τη φύση του μαθήματος, το περιεχόμενο 
των θεμάτων και τα εμπόδια που αντιμετωπίζει ο υπο-
ψήφιος/α ως απόρροια της αναπηρία ή/και των ειδικών 
εκπαιδευτικών αναγκών. 

10. Κατά τη διάρκεια της προφορικής εξέτασης, το 
Τμήμα μπορεί να ορίσει ένα/μία γραφέα που θα γράψει 
τις προφορικές απαντήσεις του/ης εξεταζόμενου/ης, 
μετά θα διαβάσει όσα έγραψε και θα ρωτήσει τον/ην 
εξεταζόμενο/η εάν συμφωνεί. Το έγγραφο με τις προ-
φορικές απαντήσεις του/ης εξεταζόμενου/ης θα περι-
λαμβάνεται μέσα στο τετράδιό του/της.

11. Όταν ολοκληρωθεί η προφορική εξέταση, ο/η εξε-
ταζόμενος/η παραδίδει το τετράδιο στον πρόεδρο της 
επιτροπής. Εάν το μάθημα αφορά στον/στη πρόεδρο 
παραδίδει το τετράδιο σε μέλος της Επιτροπής Κατατάξε-
ων που δεν είναι βαθμολογητής/αναβαθμολογητής του 
μαθήματος και αποχωρεί από την χώρο της προφορικής 
εξέτασης.

12. Ο/Η πρόεδρος της επιτροπής ή το μέλος της Επι-
τροπής Κατατάξεων που δεν είναι βαθμολογητής/τρια 
ή αναβαθμολογητής/τρια του μαθήματος παραδίδει 
το τετράδιο στον/στην πρώτο/η βαθμολογητή/τρια, 
ο/η οποίος/α χωρίς την παρουσία άλλων αναγράφει το 
βαθμό που έδωσε στον/στην εξετασθέντα/θείσα, υπο-
γράφει στις οικείες θέσεις και επικαλύπτει με αδιαφανές 
αυτοκόλλητο τον βαθμό του. Στη συνέχεια παραδίδει το 
τετράδιο στον πρόεδρο της Επιτροπής ή στο μέλος της 
Επιτροπής Κατατάξεων που δεν είναι βαθμολογητής/
αναβαθμολογητής του μαθήματος και αποχωρεί από 
την χώρο της προφορικής εξέτασης. Σε περίπτωση που 
υπάρχει γραφέας ο πρώτος βαθμολογητής/τρια μπορεί 
να βαθμολογήσει το γραπτό του/της υποψήφιου/ας σε 
μεταγενέστερο χρόνο.

13. Όταν ο/η πρώτος/η βαθμολογητής/τρια παραδώ-
σει το τετράδιο, ο/η πρόεδρος της επιτροπής ή το μέλος 
της Επιτροπής Κατατάξεων που δεν είναι βαθμολογητής/
τρια ή αναβαθμολογητής/τρια του μαθήματος δίνει το 
τετράδιο στον/στην δεύτερο/η βαθμολογητή/τρια, ο/η 
οποίος/α ακολουθεί την ίδια διαδικασία με τον/την πρώ-
το/η χωρίς να χρειάζεται να επικαλύψει τον βαθμό και 
παραδίδει το τετράδιο στον/στην πρόεδρο της επιτρο-
πής ή στο μέλος της επιτροπής που δεν είναι βαθμολο-
γητής/τρια ή αναβαθμολογητής/τρια του μαθήματος.

14. Ο/Η πρόεδρος της επιτροπής ή το μέλος της Επι-
τροπής Κατατάξεων που δεν είναι βαθμολογητής/τρια 
ή αναβαθμολογητής/τρια του μαθήματος αποκαλύπτει 
τους βαθμούς του/της πρώτου/της βαθμολογητή/τριας 
και εφόσον η διαφορά στις βαθμολογίες ανάμεσα στον/
στη πρώτο/η καις στον δεύτερο/η βαθμολογητή/τρια 
είναι μικρότερη από 6 μονάδες, παραδίδει το γραπτό 
στη/ον γραμματέα του Τμήματος. Εφόσον η διαφορά στο 
βαθμό είναι μεγαλύτερη των έξι μονάδων, ο/η πρόεδρος 
της επιτροπής ή το μέλος της επιτροπής κατατάξεων που 
δεν είναι βαθμολογητής/τρια ή αναβαθμολογητής/τρια 
του μαθήματος επικαλύπτει τους βαθμούς και των δύο 
βαθμολογητών/τριών και το τετράδιο παραδίδεται στον/
στην αναβαθμολογητή/τρια για αναβαθμολόγηση. Αφού 
ολοκληρώσει τη βαθμολογία ο/η αναβαθμολογητής/
τρια ακολουθεί την ίδια διαδικασία με τον/την δεύτερο/η 
βαθμολογητή/τρια και παραδίδει το τετράδιο στον/στην 
πρόεδρο της επιτροπής ή στο μέλος της επιτροπής κατα-
τάξεων που δεν είναι βαθμολογητής/τρια ή αναβαθμο-
λογητής/τρια του μαθήματος, ο/η οποίος/α στη συνέχεια 
το παραδίδει στη/στο γραμματέα του Τμήματος.

15. Μετά την ολοκλήρωση της εξέτασης του/της πρώ-
του/πρώτης εξεταζόμενου/ης, ο/η ορισθείς/ορισθείσα 
επιτηρητής/επιτηρήτρια συνοδεύει στον χώρο εξέτασης 
τον/την δεύτερο/δεύτερη εξεταζόμενο/η και συνεχίζεται 
η ίδια διαδικασία έως την ολοκλήρωση όλων των προ-
φορικά εξεταζόμενων.
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16. Όλα τα τετράδια των προφορικά εξεταζόμενων 
διατηρούνται προς φύλαξη από τη/τον γραμματέα του 
τμήματος έως την ολοκλήρωση των διαδικασιών βαθ-
μολόγησης και των υπολοίπων γραπτών, προκειμένου 
στη συνέχεια να καταγραφεί ο βαθμός όλων στον πίνακα 
βαθμολογιών.

Σημαντικές παρατηρήσεις
- Η βαθμολόγηση στηρίζεται στην προφορική απά-

ντηση που έδωσε ο/η υποψήφιος/α και όχι στις γρα-
πτές σημειώσεις. Εάν υπάρχει γραφέας, ως προφορι-
κή απάντηση θεωρείται αυτή που έχει καταγράψει ο 
γραφέας.

- Εάν υπάρχει γραφέας, θα πρέπει να ενημερώνεται ο 
φοιτητής/τρια από την αρχή της εξέτασης.

- Μπορεί να υπάρχει ευελιξία στη υλοποίηση των 
διαδικαστικών βημάτων από κάθε Τμήμα, ανάλογα με 
τη διαθεσιμότητα των ανθρώπινων πόρων και τις κατά 
περίπτωση συνθήκες.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Βόλος, 13 Μαρτίου 2023

Ο Πρύτανης

ΖΗΣΗΣ ΜΑΜΟΥΡΗΣ   

Ι

 Αριθμ. 239 (7)
Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δημο-

τικού Λιμενικού Ταμείου Ίου, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες. 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρόγραμμα 

“AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232) και
γ) της υπ’ αρ. 20100/19-04-2021 απόφασης του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου «Έγκριση τρο-

ποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Ίου Ν. Κυκλάδων» (Β’ 1855).
2. Την υπ’ αρ. 117/31-01-2023 βεβαίωση της Π.Ο.Υ. του Δήμου Ιητών για μη πρόκληση δαπάνης σύμφωνα με το 

άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), αποφασίζουμε:
Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

προσωπικού, όπως περιλαμβάνονται στην υπ’ αρ. 20100/19-04-2021 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αιγαίου «Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δημοτικού Λιμενικού 
Ταμείου Ίου Ν. Κυκλάδων» (Β’ 1855), με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και 
ειδικότητες, ως ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 01 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 01

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 01 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 01

3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 01 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 01
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4. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 03 ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ-

ΚΛΗΤΗΡΩΝ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
03

Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη οργανικές θέσεις των κλάδων και ειδικο-
τήτων που περιλαμβάνονται στο π.δ. 50/2001 και τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δημοτικού Λιμενι-
κού Ταμείου Ίου (Β’ 1855/2021), οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ 
του π.δ. 85/2022, και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/
ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού 01

ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών Έργων Υποδομής 01

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Ίος, 7 Μαρτίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΠΑΞΙΜΑΔΑΣ   

Ι

 Αριθμ. απόφ. 4 (8)
Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδι-

κοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσί-

ας του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Πόρου, με 

τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους 

κλάδους και ειδικότητες. 

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΠΟΡΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς- Πρό-
γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) της υπό στοιχεία 07/ΔΤΑ/1388/10-12-2002 απόφα-
σης του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής «Έγκρι-
ση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δημοτικού 
Λιμενικού Ταμείου Πόρου» (Β’ 68/2003), όπως έχει τρο-
ποποιηθεί και ισχύει.

2. Το γεγονός ότι με την παρούσα δεν προκαλείται δα-
πάνη στον εγκεκριμένο Π/Υ του Δημοτικού Λιμενικού 
Ταμείου Πόρου, αποφασίζει:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων 
του μόνιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
προσωπικού, όπως περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία 
07/ΔΤΑ/1388/10-12-2002 απόφαση του Γενικού Γραμ-
ματέα Περιφέρειας Αττικής «Έγκριση Οργανισμού Εσω-
τερικής Υπηρεσίας του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου 
Πόρου» (Β’ 68/2003), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 
με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 
νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1

ΔΕ24 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1
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2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

1

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

1

Β. Οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή απόσπαση οργανικές θέ-
σεις των κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία 07/ΔΤΑ/1388 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής «Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου 
Πόρου» (Β’ 68/2003), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης 
του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022, και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και την 
υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο, παραμένουν ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους:

1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 1

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 1

Γ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΛΙΜΕΝΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
5

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

5

Δ. Οι παρακάτω προσωρινοί κλάδοι ή/και ειδικότητες, καθώς και οι λοιποί υφιστάμενοι κλάδοι ή/και ειδικότη-
τες που περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία 07/ΔΤΑ/1388 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής 
«Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Πόρου» (Β’ 68/2003), όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει, οι οποίοι δεν περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του 
π.δ. 85/2022, παραμένουν ως έχουν:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΕΠΟΧΙΑΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ 3

Με την παρούσα δεν προκαλείται δαπάνη στον εγκεκριμένο Π/Υ του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Πόρου.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως .

 Πόρος, 17 Φεβρουαρίου 2023

Ο Πρόεδρος

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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